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Kapali Kapilar Ardinda: Ogretmen Adaylarina Gére Ogretmenler Odas: A

Girig

Meslek yasamlarinin en bagindan itibaren nitelikli 6gretmenlerin yetistirilmesi genis kapsaml bir
sorunsaldir. Hizmet 6ncesi 6gretmenlik deneyimlerini ve hizmet igi egitimleri de kapsayan bu siireg
lisans egitiminin ya da Ogretmenlik sertifika egitim programinin siiresiyle ve/veya igerigi ile
sinirlandirilamaz. Hizmet 6ncesi egitimde onemli bir yeri olan 6gretmenlik uygulamalarinda ve
stajyerlik doénemlerinde aday oOgretmenlerin yasadiklari deneyimler, meslegi daha yakindan
tanimalarini, olasi sorunlara ¢oziim yollarini aramaya baslamalarini ve meslege ayni anda hem
Ogrenci hem de 6gretmen goziyle bakabilmelerini saglamaktadir. Bu agidan bakildiginda hizmet
Oncesi egitimleri sirasinda aday Ogretmenlerin Ogretmenler odasinda edindikleri deneyimler
Ogretmen egitiminin goz ardi edilen bir bolumudar.

Ogretmenler odasi farkli donemlerde pek g¢ok arastirmaci tarafindan tanimlanmakla birlikte
arastirmacilarin birlestikleri dzellikler séyle siralanabilir: Ogretmenler odasi okul binasinda yetiskinler
olarak 6gretmenlerin kullanimina ayrilmig belirli ve ayri bir alandir. Genellikle 6gretmenlerin bireysel
alani olarak kabul edilir (Hargreves ve Woods, 1984) ve okuldaki mesleki toplulugun gelismesini
saglar (McLaughlin, 1984). Ogretmenler odasi ayni zamanda Ogretimin stres ve sorunlarindan
kurtulmak igin bir siginaktir (Ben-Peretz ve Schonmann, 2000); 6gretmenlerin 6gretim digindaki okul
zamanlarinin ¢ogunu gegirdikleri yerdir (Christensen, 2013). Yesil ve Korkmaz (2012)‘a gére ise
Ogretmenler odasi 6gretmenlerin egitim 6gretim islerini gergeklestirdikleri, meslektaslariyla iletisim
kurduklar, dinlendikleri yerdir. Kisacasi 6gretmenler odasi okul binasinda 6gretmenlere ayriimis,
mesleki paylasimlarin yapildigi, orgiit ici iletisimin kuruldugu o6zel alandir. Ogretmenler odasi,
Ogretmenlerin dinlenmek, ders aralarinda zaman gegirmek, derse hazirlik yapmak gibi amaglarla
kullanilan bir calisma alanidir. Ogretmenler bu alanda siirekli birbirleriyle bir araya gelmekte, kendi
aralarinda resmi olmayan iligkiler ag1 olusturmaktadirlar.

Personel odasi ve 6gretmen dinlenme salonu gibi adlarla da anilan 6gretmenler odasi diinyanin
hemen her yerinde, okullarda 6gretmenlerin dinlenmesi ve meslektaslari ile egitimle ilgili konularda
tartigmalari igin ayrilan odadir. Birlesik Devletler’de bazi okullar s6zlesme geregi 6gretmenler igin bir
salon hazirlamak zorundadir. Philedelphia ve Newark gibi blylk eyaletlerde 6gretmen sendikalari
Ogretmenler odasinin bulundurulmasini sart kosmaktadir (Newark Teacher’s Union, 2003;
Philedelphia Federation of Teachers, 2004). Benzer sekilde Tirkiye’de de 6gretmenler odasi egitim-
Ogretim ortamlarinda bulunmasi gereken birimler arasinda yer almaktadir (Ture ve Karakuguk, 2011).

Ogretmenler Odasinin Yapisi ve islevleri

Ogretmenler odasinda, &gretmenler birbirlerini karsilikli olarak etkileyerek kendi sosyal
Orgutlerini yaratirlar. Israil, Amerika, Avrupa, Gliney Afrika ve pek ¢ok diger tilkede 6gretmenler odasi
okul binasinin devamli bir parcasi olarak tasarlanmaktadir. Ogretmenler odasinin 6zellikleri tilkeden
Ulkeye ya da ayni llkede okuldan okula degisiklikler géstermektedir. Bu farkliliklar bir 6lglide odayi
kullanan 6gretmenler tarafindan belirlenmektedir (Ben-Peretz ve Schonmann, 2000). Okul kulttra
ogretmen kilttriini de etkiler. Ogretmen kdltlrl, deneyimli 6gretmenler tarafindan aktarilir ve
dgretimdeki norm, deger ve davraniglari belirler. Ogretmenlerin kiiltiirel kaliplari genellikle
Ogretmeler odasindaki alt kilttirlerle etkilesimler yoluyla sekillenmektedir (Mawhinney, 2010).

Ogretmenler odasina atfedilen farkli islevler vardir. Bazi arastirmacilar 6gretmenler odasinin
kutsal ve iyilestirici bir alan oldugunu savunmaktadir. Bu arastirmacilara gore 6gretmenler bu alanda
genel dusuncelerini, goruslerini ve hayal kirikliklarini paylasirlar. Bu paylasim surecinde birbirlerinden
olumlu kazanimlar elde ederler (Bateman, 1988; Newman, 1979). Ogretmenler odasinin, resmi
olmayan ancak mesleki gelisim icin kullanilan bir alan olma islevi Keller (2000) tarafindan “Ggretmen
odasi bakim”, olarak adlandiriimistir.
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A Egitim Bilimlerinde Yenilik ve Nitelik Arays

Diger yandan &gretmenler odasinin olumsuz islevleri de vardir. Ogretmenler odasi bazen de
Ogretim slreci hakkinda olumsuz tutum ve inanglarin Uretilmesine neden olan bir alan
olabilmektedir. Ogretmenler odasindaki tartismalar olumsuz yénde gelistiginde, okula ve meslege
yonelik dismanliklar ortaya dokildiikce dgretmenler odasi tehlikeli olabilir (Williams, 1999). Keller
(2000) 6gretmenler odasinin bu olumsuz islevini ise ‘6gretmen odasi zehri’, olarak adlandirmistir.

Benzer sekilde Hammersly (1984) de 6gretmenler odasindaki konugmalarin yikici ve zararl etkileri
lizerinde durmaktadir. Ogretmen odasi konusmalarini ‘ima/génderme’ ve ‘séylem/bos konusma’
olarak siniflandirmaktadir. Ona gore Ggretmenler odasindaki konugmalar davranig sorunlar olan
Ogrenciler Uzerinde yogunlagsmakta; betimleyici olmaktan ¢ok dislayici bir islev gérmektedir.
Ogretmenler odasinda 6gretmenlerin ve dgrencilerin, genellikle olumsuz, davranislari hakkindaki
bilgiler diger ogretmenlere aktarilmakta ve bu durum belli 6grencilerin etiketlenmesine, onlar
hakkinda on yargilar olusmasina sebep olmaktadir. Davranis sorunlarindan sonra en sik konusulan
konu ise Ogrenci basarisizhigidir. Bu basarisizhgin sebebinin de davranis sorunlari oldugu
dusunllmektedir. Meslege yeni baslayan 6gretmenler genellikle kidemli 6gretmenlerin 6neri ve
kilavuzluguna ihtiyag hissederler. Ancak bu danisma gelenegi dgretmeleri olumsuz etkilemektedir;
¢unkl bu pratikte genellikle olumsuz bilgiler aktarilir. Maalesef, bu olumsuz bilgiler 6gretmenlerin
sinif ici davraniglarina kilavuzluk etmektedir.

Okuldaki bir galisma glini dogasi geregi yogun gegmekte ve O0gretmenlere sosyallesme firsati
birakmamaktadir. Bu nedenle de 6gretmenlik meslegi bireyleri birbirlerinden uzaklagtirmaktadir.
Sinifin kapisi kapatildiktan sonra baslayan ¢alisma edimi, 6gretmeni okuldaki geri kalan insanlardan
ayirir. Bunun bir sonucu olarak da 6gretim dtinyasi, yalnizlasma ve bir basinalik kiltlirinG yaratir
(Rogers ve Babinski, 2002). Arastirmacilar, bu tir soyutlanmighgin 6gretmenler arasinda topluluk ya
da ziimre olusumuna da engel oldugunu belirtmektedirler. Ogretmenlerin yalitilmasi, 6gretmenlerin
mesleklerine ve okullarina yonelik tasidiklari uzun vadeli ilgiyi de zayiflatir (Williams, Prestage ve
Bedward, 2001). Ogretmenler odasi okuldaki bir calisma giiniinde bu yalnizlasmadan kaginmak igin
o6nemli bir alandir.

Ogretmenler Odasinda iletisim ve Etkilesim

Ogretmenler odasi dgretmenlerin okulda diger yetiskinlerle etkilesim kurabildigi, ozellikleri
kalttrleraras: farklilik gosteren, kullanim amacina gore olumlu ve olumsuz islevleri olan nadir
alanlardan biridir. Newman (1979), 6gretmenler odasindaki etkilesimi, ‘Ortik mesaj’ olarak
adlandirmaktadir. Newman’a gore Ogretmenler odasindaki 6gretmen konusmalari: Laklak etmek
(takilmak), yumurtlamak (agzindan kagirmak), diusinmek ve arastirmak olmak lizere dort tema
etrafinda sekillenmektedir. Takilmak (laklak etmek) temasinda 6gretmenler sinif icinde yasanan
olaylari birbirlerine takilmak, sakalasmak ya da eglenmek icin anlatirlar. Ogretmenlerin meslekleri
sirasinda karsilagtiklari hayal kirikliklarini paylastiklari tema, yumurtlamak (agzindan kagirmak)
temasidir. Distinmek temasinda 6gretmenler sinifta yasanan sorunlari daha iyi analiz etmek igin
sorunlan tartigirlar. Arastirmak temasinda ise, 6gretmenlerin herhangi bir konuda Oneriye ihtiyaci
oldugunda yaptigi konusmalardir.

Hammersley (1984)’e gore 6gretmenler odasindaki tartigmalar, 6gretim kulttrintn ozelliklerini
gozler online sermektedir. Arastirmasinda ortadgretim Ogretmenlerinin, O0gretmenler odasinda
ogrenciler ve toplum hakkindaki tartismalarinin kinayici oldugunu iddia etmistir.

Konu ile ilgili alan yazin incelendiginde calismalarin genelde yurt disinda ve farkli egitim
kademelerindeki 6gretmenlerle yapildigl gorulmektedir. Yurtdisinda ve yurt iginde yapilan galismalar
Tablo 1 ve Tablo 2’de dzetlenmistir.
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